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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Martin Ariel Castafio Gonzalez

Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR.5864582 del afio 2024
Periodo: agosto del 2024

Supervisor de contrato: YUDY FALLA BOHORQUEZ

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de
agosto del 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

No Descripcion de Evidencias y/o

Evidencias Relacionadas Objeto contractual realizado

Planear y ejecutar actividades
de Formacion:

En la plataforma LMS y en el
Drive asignado por
coordinacion debe estar:

-Programa de formacién
-Proyecto Formativo

-Planeacion pedagoégica GFPI-
F- 134.

-Guia de aprendizaje GFPI - F —
135 de la fase

-Material de Apoyo
-Evidencias
-Tabla 1

En el presente informe reposa:
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Captura de pantalla
Diagramador generado  por
SOFIA PLUS (mensual)
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Captura de pantalla del Formato
de Apoyo Asistencia de una ficha
mensual
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Evaluar a los aprendices durante
el proceso de formacion vy
participar en los comités:

En el presente informe se
evidencia con Captura de
pantalla de valoracion de

actividades en la plataforma
Territorio por Fase.

En el Drive asignado por
coordinacion académica reposa
Acta de Comité de Evaluacion y
Seguimiento de la ficha segun
novedades.
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Establecer como predeterminado

Captura de Pantalla del formato
GFPI-F-023 en la carpeta
Evaluacion y Seguimiento de
etapa Productiva dispuesta en el

4444 o Territorio, el cual reposa en el
. Drive asignado por coordinacion
académica.
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No se participa en el
alistamiento, ejecucién y evaluacién del proceso de

induccion a la Formacién Profesional Integral.

MARTIN ARIEL CASTARID GONZALEZ

¢ PRIMERA DTASCIA
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Reportes
estadisticos generados del
aplicativo SOFIA Plus vy los

registros inherentes al proceso
de formacion definidos por el
SENA reposan en Territorio
y/o en el Drive asignado por
coordinacion:

-Juicios evaluativos de las fichas
asignadas.

-Inasistencias
SOFIA Plus.

reportadas en

--Informe apoyo a la formacién
(reporte de tiempos)

-Informe Mensual
Se evidencia Captura pantalla

de asignacibn de  juicio
evaluativo en Sofia
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Se evidencia Captura pantalla
de inasistencias de Sofia.

Participa en equipos de
desarrollo curricular para el
seguimiento, actualizacion 'y
gestion Desarrollo Curricular:

En el presente informe se
evidencia con Captura de
pantalla del documento de
apoyo Lista de chequeo
Desarrollo Curricular entregado
por el equipo pedagdgico del
centro.

Se entregan los informes requeridos en los tiempos
estipulados

Informes cargados en
Plataforma SECOP Il vy
debidamente revisados y
aprobados por el Supervisor de
contrato, en el Drive asignado
por coordinacion académica.
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Captura de pantalla de la
actividad propuesta a los
aprendices con manejo del
sistema de Biblioteca SENA.
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NO se participa en Certificacion de Normas de
Competencia, sugeridas por el centro de formacion y/o
10 | relacionadas con el proceso de formacién profesional
integral.
Participacion y apoyo actividad
COLOSESAT Buga, con
brigadas de emergencia
municipal.
11
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Gracias por participar!

Pueda cerrar esta ventana ahora.
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